
Protokoll „Runder Tisch Ehrenamt“ 

am 10.02.2023, 09:30 -11:15 Uhr  

 

Teilnehmende:  

Gute Stube; Sabine Massel, Malteser Hilfsdienst; Renate Reus, Miteinander-Füreinander oberes 

Fuldatal e.V; Ilse Gutmann-Friedel und Vera Erb, Volunta gGmbH; Yvonne  Böhle, AWO 

Quartiersmanagerin Petersberg; Alma Neidhart, antonius gemeinsam Mensch; Magdalena Kalb, AWO 

Nordhessen Quartier Eichenzell; Andrea Tabaka, Sozialdienst katholischer Frauen; Debora Schneider 

und Luca Leitschuh, Mütterzentrum e.V.; Anette Witzel, Kinderschutzbund; Anja Roßmann, djo-

Hessen; Sebastian Sauer und Matthias Steinhauer, Selbsthilfebüro; Michael Möller, Landkreis Fulda; 

Julia Schröder 

Absagen:  

Evangelische Jugend Fulda; Marina Marth, Frauenbüro Fulda; Katharina Roßbach, Diakonie Fulda; 

Axel von Donop, Sportkreis Fulda-Hünfeld; Hagen Triesch  

 

TOP1: Begrüßung  

Frau Bormann begrüßt die Anwesenden und übergibt das Wort an Schwester Debora Schneider und 

Luca Leitschuh vom SkF.   

TOP2: Vorstellung Sozialdienst katholischer Frauen (siehe Präsentation im Anhang) 

TOP3: Einführung von Engagierten (siehe Datei im Anhang) 

Die Teilnehmenden werden gebeten sich in die Rolle von Personen zu versetzen, die sich gerne 

freiwillig engagieren möchten. Dazu sollen sie nennen, was an Informationen und strukturellen 

Gegebenheiten sie sich für eine gute Einführung in eine Organisation wünschen/benötigen würden. 

Die Punkte werden mit Moderationskärtchen auf einem Plakat gesammelt. 

Anschließend sollen die Teilnehmenden auf dem Plakat ankreuzen, welche der genannten Punkte in 

der eigenen Organisation durchgeführt werden. Gleichzeitig darf jeder der Teilnehmenden sich für 

einen Themenbereich entschieden, den er gemeinsam mit anderen im Austausch vertiefen möchte. 

Hierfür werden Punkte an die entsprechenden Moderationskärtchen geklebt. 

 Vorbereitung auf die Aufgabe 

 Organigramm der Organisation 

 Ansprechpartner:in 

 Mentor:in, erfahrene:r Partner:in 

 Fachliche Unterstützung 

 Aufgabenbeschreibung 

 „Stellen“profil 

 Vermitteln der Ziele und Werte der Organisation 

 Identifizierung mit der Organisation 

 Schnuppern in die verschiedenen Bereiche der Organisation 

 Begriffe definieren 

 Willkommensritual 



 Termin für Erstgespräch 

 Feedback für Engagierte 

 Beteiligungsstrukturen 

 Transparente Kommunikationsstrukturen 

 gegenseitige Erwartungen abklären 

 Zeitumfang 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 unser Benefit 

 konsequentes Dankeschön 

 Supervision 

Ergebnisse des Austausches 

 

Weitere Ideen zu diesem Thema auf 

der Seite: Praxis Hilfe Ehrenamt 

http://www.praxishilfe-

ehrenamt.de/anfang-

ende/einarbeiten-einfuehren/ 
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TOP4: Verschiedenes 

 Relaunch Ehrenamtssuchmaschine 

o Sobald die Pressemeldung zur Veröffentlichung vorliegt, wird diese an den Runden 

Tisch Ehrenamt weitergeleitet  

 Qualiprogramm 2023 

o Vielen Dank an alle Kooperationspartner, welche ihre Anlaufstellenbögen bis zum 

30.11.2022 eingereicht haben.  

o Einige Anlaufstellenfragebögen haben uns erst im Januar 2023 erreicht. Dies stellt 

uns vor große Herausforderungen. In Zukunft werden wir Anlaufstellenfragebögen, 

welche nach der Frist eingegangen sind nicht mehr berücksichtigen. Wir bitten um 

Beachtung.  

 Klappe auf fürs Ehrenamt 

o https://www.deinehrenamt.de/klappe-auf  

o 500,00€ zu gewinnen 

o Clip von 10-20 Sekunden aufnehmen  

o Gewinner werden online auf www.deinehrenamt.de zu sehen sein  

 #zukunftsmacher  

o Richtet sich an Personen von 16-23 Jahren 

o Unterstützung von jungen Engagierten, die eine Idee für ein gemeinnütziges Projekt 

haben 

o Bewerbungsfrist bis 31.03.2023 

o www.deinehrenamt.de/zukunftsmacher-bewerben  

 Fortbildung Freiwilligenmanagment 2023 

o Angebot der Landes Ehrenamtsagentur Hessen   

o Nähere Informationen: https://www.deinehrenamt.de/freiwilligenmanagement  

o Anmeldungen unter: https://www.deinehrenamt.de/2023-freiwilligenmanagement  

 Elternkurs vom Kinderschutzbund  Nähere Informationen im Anhang  

o ab 13.03.2023, 18:00-20:00 Uhr, 8 Termine  

 Gottesdienst „Hoch oben“ 

o Frau Kalb verweist nochmals auf die Aktion „Gottesdienst hoch oben“. In 

Zusammenarbeit von antonius und dem Kloster Frauenberg wird dieser jeden 

zweiten Dienstag im Monat angeboten. Die Runde Tisch Ehrenamt hat die 

Möglichkeit, am 11.07.2023 einen Gottesdienst im Kloster Frauenberg 

mitzugestalten.  

o Personen, welche den Gottesdienst mitgestalten möchten, können sich gerne bei 

Frau Kalb melden  

o Kontaktdaten Frau Kalb: Magdalena Kalb, Tel: 0661 - 1097 234, m.kalb@antonius.de 

 Hessischer Demografie-Preis 2023 

o Bis zum 21.03.2023 bewerben 

o Alle Informationen unter: https://staatskanzlei.hessen.de/unsere-

themen/demografie/demografie-preis-2023  

 Datenbank Familienakteure 

Ca. 330 Leistungsangebote von Trägern in der Stadt Fulda sind auf der Datenbank 

www.familienakteure-fulda.de zusammengefasst. 

Träger können sich als Nutzer anmelden und ihre Angebote selbst einstellen. 
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Top 5: Ausblick 

Bei dem darauffolgenden Treffen soll das Thema Einführen von Engagierten nochmals thematisiert- 

und mit dem Thema Freiwillige binden verbunden werden.  

Es wird zudem gewünscht, dass die Teilnehmenden selbst Themenvorschläge formulieren und diese 

an den Themenspeicher anbringen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOP6: Verabschiedung 

Nach einer kurzen Blitzlichtrunde zum Thema: „Was nehme ich von heute mit?“ wird die 

Veranstaltung beendet. Es wurde darauf hingewiesen, dass der Austausch zu den verschiedenen 

Themenbereichen zu kurz kam. 

In Anbetracht der Vorstellungen von unterschiedlichen Vereinen/Organisationen, wird sich darauf 

geeinigt, in Zukunft die nächsten Treffen für 2 Stunden anzusetzen. 

Die Vorstellung am nächsten Termin übernimmt der Kinderschutzbund. 

Neuer Termin ist am 04.05.2023 um 18:30 Uhr, Ort wird noch bekannt gegeben. 


