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Ergebnisprotokoll „Runder Tisch Ehrenamt“ am 07.11.2024 
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Teilnehmende: siehe Teilnehmerliste  
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Vorstellung des AWO Kreisverbands Fulda e.V.  
 
Der Geschäftsführer Wolfram Latsch begrüßt die Anwesenden und stellt den Kreisverband sowie 
die Tätigkeitsfelder der AWO in der Region Fulda vor.  

T
O

P
 2

 

 
Blitzlichtrunde 
 
Im Rahmen einer Blitzlichtrunde blicken die Anwesenden auf das aktuelle Jahr zurück.  
Die folgenden Fragestellungen werden zur Hilfe genommen:  
 

 Was macht mein Ehrenamt besonders?  

 Mein Highlight aus 2024 

 Das war eine zentrale Herausforderung / darüber mache ich mir Gedanken…  
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Austausch  
 
Im Mittelpunkt des Treffens steht der Austausch und die Vernetzung der Teilnehmenden. In die-
sem Zusammenhang werfen wir einen Blick auf das kommende Jahr. Gemeinsam werden The-
menschwerpunkte für die Termine des Runden Tischs Ehrenamt gesammelt, erörtert und priori-
siert.  
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Erläuterungen:  
 
Zentrale Webpräsenz:  

 Website zur Sammlung aller Angebote, auch Ehrenamtsgesuche 

 Verknüpfung mit der Ehrenamtssuchmaschine  

 Professionelle Unterstützung der Zusammenarbeit  

 Fokus auf Kurzzeitengagement  
 
Basisschulung Ehrenamt:  

 Siehe Erläuterungen unter Punkt Verschiedenes „Stadt Fulda“  
 
Fortbildungen:  

 Gemeinsamer Pool für Themen und Referenten, auf den die Akteure bei Bedarf zugreifen 
können  

 
Ehrenamt begleiten, koordinieren, führen: 

 Schulungsangebot für koordinierende Kräfte des Ehrenamts konzipieren 

 Hauptamtliche Ehrenamtskoordinatoren zusammenführen  
 

Was kann man Ehrenamtlichen zurückgeben?  

 Formen des Danks / der Anerkennung / der Wertschätzung  
 
E-Card:  

 Werbung  

 Aufklärung, Informationen  
 
Dem Protokoll wird eine Umfrage beigefügt. Wir bitten um Abgabe der Stimmen, damit wir anhand 
einer Priorisierung die Themenauswahl für das kommende Jahr festlegen können.  
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 Verschiedenes  
 

- Fachtag „Gewalt ohne Ehre“ am 27.11.2024 (Weitere Details: https://ehre-gewalt.de/fach-
tagung-gewalt-ohne-ehre-ehre-ohne-gewalt-am-27-11-2024-von-9-00-17-00-uhr/)  

- Fuldaer Energiesparwochen (09.11. – 22.11.2024): Hier geht’s zu den Veranstaltungen - 
https://www.umweltzentrum-fulda.de/veranstaltungen-1  

 
Qualifizierungsprogramm für Ehrenamtliche:  

Das Hessische Ministerium für Soziales und Integration unterstützt seit 2001 das ehrenamtliche 
und bürgerschaftliche Engagement und fördert Qualifizierungsmaßnahmen im Rahmen des Qua-
lifizierungsprogramms. Es ist ein Bildungsangebot und zugleich Anerkennung des wertvollen Ein-
satzes freiwillig Engagierter und in seiner Art bislang einmalig in der Bundesrepublik. Das Pro-
gramm hat zum Ziel, Menschen im Ehrenamt zu unterstützen und für ihr weiteres Engagement zu 
ermutigen. 
 
Die verschiedenen Schulungsangebote werden ab Januar 2025 auf der Seite www.engagiert-
fulda.de veröffentlicht. Die Angebote stehen allen Ehrenamtlichen zur Verfügung. Neben den Trä-
gern o.ä. bieten auch der Landkreis und die Stadt Fulda einzelne Seminare zur Qualifizierung an.  
 
Für das nächste Jahr sind folgende Angebote geplant:  
 

Stadt Fulda  Landkreis Fulda  
Resilienz im Ehrenamt (Grundlagen zum Thema 
Resilienz und der Bedeutung für das Ehrenamt; 
Stressbewältigung, Abgrenzung und Selbstfür-
sorge)  

Rechtssicheres Vereinsmanagement – Schlüssel 
zum Erfolg, Risiken erkennen und bewerten  

Mittelbeschaffun für Vereine – ein Überblick (Unter-
schiede Spendenaktion, Sponsoring und Förder-
möglichkeiten, Förderdatenbanken; Grundlagen 
von Projektförderungen)  

Umgang mit extremen Ansichten / Meinungen im 
Verein  

Wandel im Verein erfolgreich begleiten (Verände-
rungsprozesse, Herausforderungen und Wider-
stände, Arbeitstechniken, Teamentwicklung)  

KI (künstliche Intelligenz) im Verein  

Aktiv im Ruhestand (mit ggf. Ehrenamtsbörse) Kinderschutz im Verein  

Demokratieförderungen im Ehrenamt / Haltung zei-
gen!  

Vereinsrecht leicht gemacht  

Basisschulung Ehrenamt (Kompaktkurs – keine 
Qualifizierung von Ehrenamtliche für Stadt oder 
Landkreis Fulda sondern für die Träger- bzw. Ver-
einslandschaft)  

1) Mein Start ins Ehrenamt (Beweggründe, 
Rolle und Unterscheidung Haupt-/Ehren-
amt, Kompetenzen einbringen, Erwartun-
gen, Rechte und Pflichten)  

2) Kommunikation und Konflikte (Gesprächs-
führung, auf Menschen zugehen, Umgang 
mit schwierigen Situationen) 

3) Selbstfürsorge und Grenzen im Ehrenamt  

Grundlagen Vereinssteuerrecht  

Vorstand neu denken  

Datenschutz im Verein  

Konfliktmanagement im Verein – Methodenkoffer 
für stürmische Zeiten  

Versicherungsschutz im Ehrenamt  

Ziele formulieren und Menschen motivieren – wie 
wir zu mehr Aktivität im Verein kommen  

 
 
Aufgrund beruflicher Veränderungen wird Sophia Kleinhenz zum Beginn des neuen Jahres leider 
den Treffpunkt Aktiv verlassen und somit auch nicht mehr Teil des Runden Tisches Ehrenamt sein.  

  

https://ehre-gewalt.de/fachtagung-gewalt-ohne-ehre-ehre-ohne-gewalt-am-27-11-2024-von-9-00-17-00-uhr/
https://ehre-gewalt.de/fachtagung-gewalt-ohne-ehre-ehre-ohne-gewalt-am-27-11-2024-von-9-00-17-00-uhr/
https://www.umweltzentrum-fulda.de/veranstaltungen-1
http://www.engagiert-fulda.de/
http://www.engagiert-fulda.de/


Seite 4 

2
0
2

5
 

Termine für das kommende Jahr  
 
Freitag, 14.02.2025   09:30 – 11:00 Uhr  Ort noch offen   
Donnerstag, 24.04.2025 18.30 – 20.00 Uhr  Ort noch offen  
Freitag, 05.09.2024  09:30 – 11:00 Uhr  Ort noch offen  
Mittwoch, 19.11.2024  18:30 – 20:00 Uhr  Ort noch offen (Austausch, Netzwerken) 

 
Im Auftrag 
Katharina Hartmann  


